
  

    

 
Die Landesarbeitsgemeinschaft für katholische Erwachsenen- und Familienbildung (LAG KEFB) 
vertritt die bildungspolitischen Interessen der katholischen Einrichtungen und unterstützt sie durch 
Informationen, Beratung, Austausch und bei der Organisation gemeinsamer Projekte. 
 
Wir suchen für unsere Geschäftsstelle in Köln zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

Mitarbeiter/in 
mit einem Beschäftigungsumfang von 100%. 

 
Die Aufgabenbereiche umfassen umfangreiche administrative, sekretariatsbezogene und organisa-
torische Tätigkeiten.  
 
Wir erwarten eine qualifizierte kaufmännische Berufsausbildung und möglichst mehrjährige Be-
rufserfahrung. Qualifizierte EDV-Fähigkeiten sind völlig selbstverständlich. Das Profil wird abge-
rundet durch einen hohen Grad an Engagement, Zuverlässigkeit, Teamgeist und Kommunikations-
fähigkeit. Freude am selbstständigem Arbeiten und Organisationsfähigkeit  setzen wir voraus. 
 
Die Vergütung, Urlaub und zusätzliche Altersversorgung erfolgt nach kirchlichem Tarifvertrag an-
gelehnt an den TVöD. 
Unsere Geschäftsstelle ist zentral gelegen (Nähe Hauptbahnhof, Neumarkt). Es besteht die Mög-
lichkeit, einem Jobticket-Verbund beizutreten. 
 
Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung bevorzugt  
berücksichtigt. 
 
Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagefähigen Unterlagen und Angaben von 
kirchlichen Referenzen bis zum 10. März 2013. 
 

LAG Katholische Erwachsenen- und Familienbildung 
Herrn Klaus Wittek, Breite Straße 108, 50667 Köln 

www.lag-kefb-nrw.de 


