
Seminarangebote 
2. Halbjahr 2018



Liebe Interessentinnen und Interessenten,

über 90.000 Übernachtungen und mehr als 155.000 Schulungstage in unserem Haus im Jahr 
2017 zeigen deutlich: Bildung ist brandaktuell.
 
Sowohl gesetzliche Änderungen aber auch die fortschreitende Digitalisierung und der be-
reits vorhandene Fachkräftemangel machen den Bildungsbereich für Unternehmen und  
Mitarbeitende so wichtig und interessant wie selten zuvor. Neues erlernen und Bekanntes ver-
tiefen schafft Vertrauen in die eigenen Fähigkeiten und eröffnet Chancen. Die Veränderungen 
unserer Gesellschaft, die Herausforderungen des Zusammenlebens in der Welt und Fragen nach 
Sinnhaftigkeit bedürfen Bildung aber auch Ruhe, Klarheit, Konzentration und Selbsterfahrung.
 
Aus über 850 verschiedenen zeitgemäßen Kursangeboten haben wir Ihnen eine Übersicht  
zusammengestellt, die Sie in Form des Halbjahresprogrammes für die zweite Jahreshälfte 2018 
nun in Ihren Händen halten. Sie werden einige Ihnen bekannte Schulungsangebote finden, 
aber auch einiges an neuen Bildungsmöglichkeiten. 
 
Kontaktieren Sie uns einfach bei Fragen rund um Ihren Bildungsbedarf.  
Wir helfen gerne weiter.

Rüdiger Paus-Burkard
Direktor der 
Akademie Klausenhof

Klausenhofstr.  100
46499 Hamminkeln 
Tel:         02852 89-0
info@akademie-klausenhof.de
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Stressbewältigung und Entspannung

54
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14. - 18.07.2018 	          LW1388
03. - 07.10.2018	          LW1390
Seminarbeitrag:            	          509 €	
	 		
28. - 30.09.2018 	          LW1387
Seminarbeitrag:            	          129 € 
Referentin: Stefanie Legeland

Durch den Reinigungsprozess im Kundalini-Yoga 
fühlen wir uns reiner, klarer und insgesamt er-
frischt und gut gelaunt! 

Es werden meditative Spaziergänge vorgestellt, 
die im Alltag die Mittagspause zu einer Zeit der 
ganzheitlichen Regeneration machen. 

Kundalini-Yoga ist das Yoga für jedermann. Breathwalk® ist das Original-Yogawalkingprogramm 
aus dem Kundalini-Yoga. Indem wir unseren Atem gezielt führen, bringen wir uns in einen ent-
spannten und erfrischten Zustand. 

Bewegungsmeditationen begleiten uns an allen Tagen. Hierunter verstehen wir leichte, fließen-
de Bewegungen, die Körper, Geist und Seele entspannen. Sie sind sehr beliebt, weil sie so leicht 
und erholsam sind.

Kundalini-Yoga und Breathwalk®
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30.11. - 02.12.2018        LW1383

Seminarbeitrag:                         119 €

Referentin: Barbara Matschke

Advent bedeutet aber auch Ankunft; d. h. wir er-
warten die Ankunft bzw. Geburt von Jesus Chris-
tus. Mit Teilnahme an diesem Seminar sollen die 
Teilnehmenden mit Hilfe von Körper- und Atem-
übungen lernen, bei sich selber anzukommen, zu 
entspannen und zu meditieren. Einfach mal vom 
Alltag entschleunigen und den Fuß vom spricht-
wörtlichen Gas zu nehmen.

Ankommen in der eigenen Mitte.
Für viele beginnt mit dem Advent die besinnliche und ruhigere Zeit des Jahres. Die Hektik des 
Alltags wird weniger und man bereitet sich auf das besinnliche Weihnachtsfest vor.

Das Seminar bietet die Möglichkeit, nach innen zu lauschen, sich der eigenen Bedürfnisse be-
wusst zu werden, um so losgelöst aus dem Alltag, wieder kraftvoll in der eigenen Mitte anzu-
kommen.

Yoga und Meditation im Advent

©pixelio / Michael Grabscheit

76



07. - 09.09.2018            LW1381

16. - 18.11.2018      	 LW1382

Seminarbeitrag:         	 119 €

Referentin: Christel Adolphi

durch Yoga, Meditation und autogenes Training.
Tage, die fit für den Alltag machen und Entspannung und Ruhe vermitteln. 

Hektik, Lärm und Ärger des Alltags wirken auf 
unterschiedliche Weise belastend auf uns ein. 
Durch Yoga ist es möglich, gezielt Muskeln, Blut-
bahnen, Gelenke und Nervenstränge zu aktivie-
ren. 

Im Seminar lernen Sie nicht nur, auf die Befind-
lichkeit Ihres Körpers zu achten, in sich hineinzu-
hören und durch Entspannung des Körpers den 
Geist zur Ruhe kommen zu lassen, sondern auch, 
wie Sie selbst Personen anleiten können, seelische Ausgeglichenheit zu verwirklichen und zu 
innerer Ruhe zu finden. In jeder Einheit werden Yogaübungen und Meditation miteinander ver-
bunden. 

Innere Ressourcen wecken

©jd-photodesign, stock.adobe.com
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15. - 16.12.2018	          LW1386

Seminarbeitrag: 	          109 €

Referentin: Diana Günnewig

Entspannung und eine bewusste Atmung mit Yoga erleben.
In der heutigen Zeit müssen wir sehr oft einfach nur funktionieren. Alles geht so schnell und die 

Zeit rennt. Mit „Achtsamkeit“ lernen Sie, im Hier 
und Jetzt zu bleiben und bewusster zu leben. 

Lassen Sie sich dazu einfach auf die Praxis des 
Yoga ein. Entdecken Sie, was Ihnen und Ihrem 
Körper gut tut. 

Die Yogahaltungen gehen einher mit einer be-
wussten Atmung und eignen sich gut, um Ver-
spannungen abzubauen und Kraft, Beweglichkeit 
und Konzentration zu schulen. 

Losgelöst vom Stress des Alltags können Sie in dem Seminar zur Ruhe kommen und zu sich selbst 
finden.

Achtsamkeit

©Syda Productions, stock.adobe.com
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01. - 02.09.2018 	          LW1442

Seminarbeitrag:            	          109 € 

Referent/-in: Ellen Peters-Gonska, 
Thorsten Gonska

Das traditionelle Bogenschießen ist eine ideale Strategie, um einen Gegenpol zum hektischen 
Alltag zu entwickeln. Es enthält viele menschliche Grundbedürfnisse wie zum Beispiel: Ruhe, 
Klarheit, Konzentration, Selbsterfahrung und Bewegung. Das Bogenschießen lässt einem vor 

Bogenschießen und Entspannung

allem sehr gut den Unterschied zwischen  
Anspannung (Sehne spannen) und Entspan-
nung (Schuss und Nachhalten) spüren. 

In diesem Seminar werden die Grundlagen 
des traditionellen Bogenschießens vermittelt 
und kombiniert mit einfachen Entspannungs
übungen, die sich leicht in den Alltag integrie-
ren lassen. 

Damit eignet sich dieses Seminar ideal als Stressprävention - als Methode, um Selbstwahrneh-
mung zu trainieren und sich aktiv zu bewegen.
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09. - 11.11.2018	          LW1428

Seminarbeitrag: 	          109 €

Referentin: Gabriele Baier-Terstegen

Kreativwochenende.
In der hellen freundlichen Atmosphäre der Akademie Klausenhof wird der Freiraum genutzt, 
um ganz individuell zu malen, zu drucken und plastisch zu gestalten. Das Naturschutzgebiet der 

Dingdener Heide bietet zudem unzählige Inspira-
tionen.

Nicht das fertige Produkt steht im Vordergrund, 
sondern die Freude am individuellen Umgang 
mit unterschiedlichen Materialien und kreativen 
Techniken. 

In der Kleingruppe können wir uns ungezwungen 
über gesammelte Erfahrungen austauschen und 

Umsetzungsmöglichkeiten für unseren Alltag reflektieren, denn: Kreatives Handeln stärkt unser 
inneres Gleichgewicht. Künstlerische Vorkenntnisse sind nicht erforderlich - Experimentierfreu-
de und Neugierde dagegen erwünscht.

Entspannung durch künstlerisches Gestalten

10 10 1111
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03.11.2018 	         	             LW1408

Seminarbeitrag: 	             85 € 

Referentinnen: Rita Pulverich-Kettner, 
Marita Vahl

Die Fünf »Tibeter«® sind ein Fitness- und Energieprogramm für Teilnehmende jeden Alters, die 
ihre körperliche, geistige Beweglichkeit und Leistungsfähigkeit fördern, erneuern oder wieder-
erlangen wollen.

Power für die Lebensdauer mit den Fünf »Tibetern«®

Die Fünf »Tibeter«® haben ihren Ursprung im 
Yoga. Sie bestehen aus fünf einzelnen, dynami-
schen Bewegungsabläufen. 

Durch die Kombination von Bewegung und 
Atmung wird unsere Lebensenergie harmoni-
siert. Muskuläre Verhärtungen und Verspan-
nungen werden gelöst.

Das Energieprogramm der Fünf »Tibeter«® hilft uns, Veränderungen in unserem Leben zu  
meistern, zu gestalten, durchzusetzen und zu verinnerlichen. In ihrer Wirkungsweise kommen 
diese Übungen unserem modernen Alltagsleben/Lebensrhythmus sehr entgegen.
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EDV/Computer
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Ansprechpartnerin:

Stephanie
Schlüter

Tel:	 02852 89-1337
Fax: 	 02852 89-3337

training@
akademie-klausenhof.de



EDV/Computer

Diese Seminare sind für Anfänger/-innen konzipiert und erfordern keinerlei PC‐Erfahrung.

10. - 14.09.2018	 WA2573
19. - 23.11.2018 	 WA2583
Seminarbeitrag: 	 450 €

Im Rahmen einer Einführungswoche lernen Sie anhand praxisnaher Beispiele die Grundlagen 
des Betriebssystems Windows, der Textverarbeitung in MS-Word und der Tabellenkalkulation 
in MS-Excel kennen.

MS-Office 2013/2016 - Kompakteinführungsseminar

Inhalte:
•	 Handhabung des PCs unter Windows
•	 Einstellungen in der Systemsteuerung
•	 Grundlagen der Textverarbeitung
•	 Zeichen‐, Absatz‐ und  

Seitenformatierungen
•	 Tabellendaten eingeben und formatieren
•	 Daten berechnen und analysieren
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Inhalte:
•	 Bildschirmaufbau/‐einstellungen
•	 Textgestaltung mit Zeichen‐ und  

Absatzformaten
•	 Veränderung der Seitenformate
•	 Festlegen des Standardseiten- 

formats und der ‐schrift
•	 Erstellen von Serienbriefen

Die Kurse sind für Anfänger/‐innen ohne Vorkenntnisse konzipiert. Grundlagen im Umgang mit 
Windows werden jedoch vorausgesetzt.

21. - 23.09.2018	          WB2322
Seminarbeitrag:	                        240 €

10. - 12.10.2018	          WA2579
Seminarbeitrag:	                        260 €

Noch benutzen Sie die Textverarbeitung wie eine bessere Schreibmaschine. Lernen Sie jetzt 
die Grundlagen der Textverarbeitung anwendungsorientiert an Beispielen kennen.

MS-Word 2013/2016 - Einführungsseminar

1514



Die Lehrgänge wenden sich an Anwender/-innen, die bereits Grundlagen von MS-Word beherr-
schen und ihre Kenntnisse erweitern möchten. Die Kurse basieren auf den bereits vermittelten 
Inhalten aus den von uns ebenfalls angebotenen Einführungsseminaren.

Inhalte:
•	 Serienbrieffunktionen
•	 Anlegen von Dokumentenvorlagen  

mit Texten, Feldfunktionen,  
Schnellbausteinen und Formatvorlagen

•	 Arbeiten mit der Draw‐ und  
Graph‐Funktion von MS‐Word

•	 Einbinden von Excel‐Tabellen

12. - 14.11.2018	          WA2582
Seminarbeitrag:	                        295 €

23. - 25.11.2018	          WB2328
Seminarbeitrag:	                        275 €

Word bietet mehr als reine Texterfassung/-verarbeitung. Mit Hilfe zahlreicher Funktionen  
können regelmäßige Arbeitsvorgänge wesentlich erleichtert werden.

MS-Word 2013/2016 - Aufbauseminar
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Inhalte:
•	 Tabellendaten eingeben, formatieren  

und verschieben
•	 Tabellendaten berechnen und analysieren
•	 grafisch auswerten und ausdrucken
•	 Tabellen gliedern und verknüpfen
•	 Listenbearbeitung
•	 Excel‐Tabellen in MS‐Word

Die Kurse sind für Anfänger/‐innen ohne Vorkenntnisse konzipiert. Grundlagen im Umgang mit 
Windows werden jedoch vorausgesetzt.

17. - 19.09.2018	          WA2574
28. - 30.11.2018	          WA2585
Seminarbeitrag:	                        260 €
07. - 09.09.2018	          WB2321
09. - 11.11.2018	          WB2326
Seminarbeitrag:	                        240 €

Excel brauchen Sie heute fast immer. Mit Hilfe praxisnaher Beispiele lernen Sie die grundlegen-
den Funktionen und Arbeitsweisen von Microsoft-Excel kennen.

MS-Excel 2013/2016 - Einführungsseminar
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Inhalte:
•	 spezielle Datenbankfunktionen
•	 Auswertung mit Pivot‐Tabellen
•	 Einsatz von Matrixfunktionen
•	 Verweise, Indizes u.a.
•	 Finanzmathematik
•	 Optimierung und Analyse
•	 einfache Makros aufzeichnen und  

anwenden

Die Lehrgänge sind für Anwender/-innen konzipiert, die bereits Grundlagen von MS‐Excel be-
herrschen und ihre Kenntnisse erweitern wollen. Die Kurse basieren auf den bereits vermittelten 
Inhalten aus den von uns ebenfalls angebotenen Einführungsseminaren.

10. - 12.10.2018     	 WA2587
Seminarbeitrag:                       	 295 €
07. - 09.12.2018	 WB2329
Seminarbeitrag:                 	 275 €

Sie haben schon Excel-Kenntnisse? Dann wird es Zeit, dass Sie die wichtigsten Programmfunkti-
onen anhand ansprechender Beispiele kennenlernen.

MS-Excel 2013/2016 - Aufbauseminar
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Inhalte:
•	 grundlegende Einstellungen
•	 Ordner und Verteilerlisten erstellen
•	 die verschiedenen Ansichtsformen
•	 Word‐Serien-E-Mails verschicken
•	 Organisation durch Regelassistenten
•	 Besprechungsanfragen versenden
•	 Freigabe der Kalender für andere

Die Kurse sind für Anfänger/‐innen ohne Vorkenntnisse konzipiert. Grundlagen im Umgang mit 
Windows werden jedoch vorausgesetzt.

08. - 10.10.2018	 WA2578
Seminarbeitrag:	 295 €
16. - 18.11.2018	 WB2327
Seminarbeitrag:	 275 €

Neben den klassischen Funktionen eines E-Mail-Programmes bietet Outlook mit seinen Modulen 
„Kalender, Kontakte und Aufgaben“ die Möglichkeit, den gesamten Büroalltag zu organisieren.

MS-Outlook 2013/2016 - Intensivseminar

1918



tativen Rahmen. Datenbanken oder technische 
Zeichnungen dienen Ihnen als Quelle für die In-
formationen, die Sie visuell darstellen möchten.

Inhalte:
•	 Grundlagen von Visio
•	 Zeichnungsformen
•	 Linien-, Kreis-, Flussdiagramme
•	 Shapes benutzen
•	 Textwerkzeuge
•	 Organigramme und Raumpläne
•	 Erstellen von Zeichnungsobjekten
•	 Stile und Vorlagen
•	 Mit mehreren Zeichnungsblättern arbeiten

Grafiken helfen dabei, komplizierte Sachverhalte verständlich zu machen, um sie zu dokumen-
tieren und zu analysieren. Durch das Seminar können Sie technische Grafiken, Diagramme und 
Organigramme im Handumdrehen erstellen. Visio ermöglicht Ihnen all das in einem hochquali-

 MS-Visio 2013/2016 - Einführungsseminar
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20. - 21.09.2018    	 WA2575
Seminarbeitrag:                       	 295 €
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Inhalte:
•	 Datenbanken planen und entwickeln
•	 Auswertungen, Ausdrucke erstellen
•	 Access‐Assistenten als Hilfsmittel
•	 Funktion der referentiellen Integrität
•	 Import von Daten aus anderen  

Datenbanken/Programmen

Der Kurs ist für Anfänger/‐innen ohne Vorkenntnisse konzipiert. Grundlagen im Umgang mit 
Windows werden jedoch vorausgesetzt.

24. - 26.09.2018	          WA2576
Seminarbeitrag:	                        260 €

Verstehen Sie die Funktionsweise von Datenbanken und eignen Sie sich das notwendige Grund-
wissen an, um eigene Datenbanken anzulegen. Mit Hilfe anschaulicher Beispiele und vielen 
Übungen erlernen Sie effektiv den Einsatz von MS-Access.

MS-Access 2013/2016 - Einführungsseminar

2120



Die Kurse sind für Anfänger/‐innen ohne Vorkenntnisse konzipiert. Grundlagen im Umgang mit 
dem Computer unter Windows werden jedoch vorausgesetzt.

Betrachter/-innen, sich auf die wichtigsten Punk-
te zu konzentrieren.

Inhalte:
•	 Erstellen von Präsentationen und Folien
•	 Arbeiten mit Powerpoint‐Objekten
•	 Arbeiten mit Texten auf Folien
•	 grafische Elemente auf Folien
•	 Vortragstechniken

Ob in der Schule, im Beruf, im Verein, an der Universität oder einfach so: Powerpoint-Präsenta-
tionen sind heutzutage die Präsentationsform. Eine einfache, aber ansprechende und für den 
Anlass passende Gestaltung der Powerpoint-Präsentation will gelernt sein und hilft auch den  

MS-PowerPoint 2013/2016 - Einführungsseminar
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05. - 06.10.2018	          WB2324 
Seminarbeitrag:	                        210 €

29. - 30.10.2018	        WA2580
Seminarbeitrag:	                        230 €
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Inhalte:
•	 das Funktionsspektrum von InDesign
•	 Benutzeroberfläche - sinnvolle  

Voreinstellungen
•	 Seiten‐ und Dokumentaufbau
•	 Mustervorlagen erstellen, bearbeiten
•	 Absatz‐ und Zeichenformate definieren
•	 Dateiformate importieren und  

verknüpfen

Die Kurse sind für Anfänger/‐innen ohne Vorkenntnisse konzipiert. Grundlagen im Umgang mit 
Windows sowie in MS-Word werden jedoch vorausgesetzt.

Sie erstellen Broschüren, Flyer, Plakate oder Anzeigen? Dann ist Adobe InDesign mit seinen  
vielfältigen typografischen und gestalterischen Möglichkeiten genau das Richtige für Sie.

Adobe InDesign - Einführungsseminar
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01. - 02.10.2018	          WA2577
Seminarbeitrag:	                        260 €

07. - 08.12.2018	          WB2330
Seminarbeitrag:	                        240 €



Inhalte:
•	 Erstellung eines Ordnerkonzeptes und  

eines Benutzerhandbuches für die  
Protokollierung der Arbeit

•	 Logogestaltung
•	 Verbesserung der Grafiken
•	 Corporate Design erstellen (Farben, 

Schriften, grafische Elemente usw.)

Sie arbeiten schon länger mit InDesign, nutzen aber bei Weitem nicht alle Möglichkeiten, die das 
Programm bietet? Dann ist dieser Kurs genau das Richtige für Sie!

Adobe InDesign - Workshop
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05. - 06.11.2018	          WA2581
Seminarbeitrag:	                        295 €

Der Lehrgang wendet sich an Anwender/-innen, die bereits Grundlagen von InDesign beherrschen 
und ihre Kenntnisse erweitern möchten. Er basiert auf den bereits vermittelten Inhalten aus den 
von uns ebenfalls angebotenen Einführungsseminaren.
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Inhalte:
•	 Bildauflösungen
•	 Bildausschnitte
•	 Bildqualität
•	 Farbtöne
•	 Bildumwandlung
•	 Retuschen
•	 Druckausgabe

Bei der digitalen Fotografie ist Adobe Photoshop das Maß aller Dinge. Mit Photoshop lassen 
sich Fehlbelichtungen und Farbstiche korrigieren, Fotomontagen können ebenso professionell 
gestaltet werden wie Text-Bild-Kombinationen.

Adobe Photoshop Bildbearbeitung - Einführungsseminar

2524

28. - 29.09.2018	 WB2323
Seminarbeitrag:	 210 €

26. - 27.11.2018 	 WA2584
Seminarbeitrag:	 230 €

Die Kurse sind für Anfänger/‐innen ohne Vorkenntnisse konzipiert. Grundlagen im Umgang mit 
Windows werden jedoch vorausgesetzt.



25

Weitere Informationen und Buchung

Buchen Sie Ihr Wunschseminar direkt per Telefon oder online über unsere Homepage 
www.akademie-klausenhof.de. Sie erhalten eine schriftliche Bestätigung Ihrer Buchung. 
Zu allen Seminarangeboten gibt es Einzelprogramme, die Sie gerne anfordern können.

Nutzen Sie den Bildungsscheck! Für viele Veranstaltungen können Sie durch das  
Sonderprogramm „Bildungsscheck NRW“ eine Förderung von 50 % der Kursgebühren 
(max. 500 Euro) beantragen. Weitere Infos: www.bildungsscheck.nrw.de

Informieren Sie sich über die Arbeit der Akademie Klausenhof und lesen Sie unsere  
Zeitung „Aktuell“. Sie erscheint vierteljährlich und kann entweder abonniert (über 
info@akademie-klausenhof.de) oder online gelesen werden (www.akademie-klausen-
hof.de/information/publikationen).
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Steuerungstechnik
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Steuerungstechnik
Lernen Sie Aufbau, Funktion und Schaltzeichen der wichtigsten Hydraulikgeräte kennen.

Inhalte: 
•	 technisch-physikalische Grundlagen
•	 Kennenlernen hydraulischer Geräte
•	 Lesen von Schaltplänen und  

Kennenlernen der entsprechenden  
Schaltzeichen

•	 Pumpenleistung und  
Pumpenkennlinie

•	 Einführung in die Elektrotechnik
•	 Kennenlernen elektrischer  

Schaltzeichen
•	 elektrische Betätigung hydraulischer Geräte
•	 praktischer Aufbau elektrohydraulischer Schaltungen
•	 Funktionsprobe, Inbetriebnahme, Fehlersuche

12. - 16.11.2018	          TT227
Seminarbeitrag:	                        340 €

Referent: Karl Reitz

Hydraulik - Grundlagenseminar

27



28

Inhalte: 
•	 Einführung in die Drucklufttechnik
•	 Lesen von Schaltzeichen/Schaltplänen
•	 praktischer Aufbau von Schaltungen
•	 Taktkettensteuerung
•	 Einführung in die Elektrotechnik
•	 elektrische Betätigung und  

Ansteuerung pneumatischer Geräte
•	 Aufbau von elektropneumatischen 

Schaltungen am Lehrstand
•	 Funktionsprobe - Inbetriebnahme -  

Fehlersuche

Pneumatische Steuerungen regeln in vielen Bereichen Fertigungsabläufe. Verfügen Sie über 
fundierte Kenntnisse in der Pneumatik, so können Sie Anlagen aufbauen und auftretende  
Probleme schnell lösen.

10. - 14.09.2018	          TT226
Seminarbeitrag:	                        340 €

Referent: Karl Reitz

Pneumatik - Grundlagenseminar
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Der Klausenhof in Hamminkeln-Dingden liegt am Rande des Naturschutzgebietes  
"Dingdener Heide" und ist verkehrstechnisch gut zu erreichen. Mit dem Auto gelangen 
Sie in rund 30-45 Minuten über die A3 vom nördlichen Ruhrgebiet zum Klausenhof.  
Außerdem verfügt Dingden über einen eigenen Bahnhof, der stündlich angefahren wird. 
Mit ihrem zweiten Haus in Rhede verfügt die Akademie Klausenhof über rund 600  
Übernachtungsplätze und 300 Mitarbeitende. 

Die Akademie Klausenhof
n 	 bildet benachteiligte Jugendliche aus und gibt ihnen eine Perspektive
n 	 hilft arbeitslosen Menschen, einen Job zu finden
n 	 gibt Umschülern/-innen, die aufgrund einer Krankheit oder eines Unfalls ihre Arbeit 	
	 verloren haben, neue Chancen
n 	 engagiert sich in der Arbeit mit Migranten/-innen und Flüchtlingen
n 	 arbeitet als professioneller Bildungspartner für öffentliche und private Institutionen
n 	 unterstützt Menschen dabei, ihre persönlichen Bildungsziele zu erreichen

Ein Bildungshaus mitten im Grünen

29
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Sprachen
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26. - 30.11.2018	          TS937
Seminarbeitrag:	                        285 €

Referentin: Resi Hengstermann

Sie haben vor kurzer oder langer Zeit in der Schule oder in einem Seminar Englisch gelernt, die 
Sprache seitdem aber nie wieder angewandt und nun sind auch schon wieder alle Kenntnisse 
verschwunden. Sie kennen das? Dann sind Sie in diesem Seminar genau richtig!

In diesem Kurs erneuern Sie in kurzen Dialo-
gen und kleinen Rollenspielen Ihr Verständ-
nis von gesprochener und geschriebener 
englischer Sprache und üben deren Anwen-
dung. 

Zugrunde gelegt werden vielfältige, relevan-
te Situationen aus Beruf und Alltag.

Der Schwerpunkt in diesem Seminar wird vor allem auf die Schulung der Kommunikationsfähig-
keit und des Hör‐ und Leseverstehens gelegt.

English Refresher Course

31

Sprachen
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10. - 14.09.2018               TS939
Seminarbeitrag:	                        285 €
 
Referentin: Resi Hengstermann

Wenn Sie sich beruflich weiterentwickeln möchten, werden oftmals Grundkenntnisse der engli-
schen Sprache vorausgesetzt. Aber auch für den privaten Gebrauch, z. B. für Ihren Auslandsauf-
enthalt im Urlaub, ist die Fremdsprache von Vorteil. 

In diesem Seminar lernen Sie, sich in einfachen 
Situationen im Alltag und Beruf auf Englisch zu-
rechtzufinden. 

Kurze Dialoge und kleine Rollenspiele bieten die 
Grundlage, gesprochenes und geschriebenes 
Englisch verstehen zu lernen und selbst anzu-
wenden. 

Lese- und Hörverständnisübungen sowie Kommunikation im Hinblick auf grundlegende Situati-
onen und Basisvokabular werden anhand folgender thematischer Inhalte vermittelt: Über sich 
sprechen, Familie - Hobbys - Beruf, Einkaufen gehen, Essen gehen, etc.

Englisch für Anfänger/-innen 

©Fotolia / Iakov Kalinin
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05. - 09.11.2018	          TS941
Seminarbeitrag:	                        285 €

Referentin: Resi Hengstermann

In vielen Firmen und Institutionen mit internationaler Anbindung ist die Unternehmenssprache 
für Verhandlungen und tägliche Kommunikation Englisch. 

Für viele Produkte, Dienstleistungen, Ent-
wicklungen und Funktionen, z. B. bei Stellen-
beschreibungen, gibt es kaum entsprechen-
de deutschsprachige Begriffe. Riesen Märkte 
werden erschlossen und in Englischer Spra-
che verhandelt und abgewickelt.

In diesem Kurs können Sie Ihren erworbe-
nen englischen Wortschatz mit spezifischen 
Sprachfähigkeiten in Ihrem beruflichen Umfeld und in der Kommunikation mit der ganzen Welt 
aktualisieren und vertiefen. 

Der Schwerpunkt liegt dabei auf dem Ausbau der mündlichen Sprachkompetenz.

Business English

3333
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Recht und Datenschutz

3534

Ansprechpartnerin:

Stephanie
Schlüter

Tel:	 02852 89-1337
Fax: 	 02852 89-3337

training@
akademie-klausenhof.de



11.12.2018	 	          TB1878
Seminarbeitrag:	                        149 €

Referentin: Elke Thielsch

Ob Sie aus beruflichen Gründen, als ehrenamtlich Tätige/r oder aus privaten Gründen mit die-
sem Thema befasst sind, stets stellen sich Ihnen Fragen zum Verlauf eines Asylverfahrens, ins-
besondere zur Anhörung, dem sogenannten Interview, zu Bleibeperspektiven und zum Umgang 
mit der Entscheidung über den Asylstatus.

Dieses Seminar erläutert den Verlauf des Asyl-
verfahrens, soll wichtiges Hintergrundwissen 
vermitteln und den Seminarteilnehmenden als 
Basis im Umgang mit dem Thema Asyl- und Auf-
enthaltsrecht dienen.

Im ersten Teil werden das Asylrecht und die sich 
daraus ergebenen aufenthaltsrechtlichen Folgen 

Asyl- und Aufenthaltsrecht

©Fotolia / Stockfotos-MG

Recht und Datenschutz

35

erläutert. Der zweite Teil beschäftigt sich mit dem Aufenthaltsrecht, aus verschiedenen anderen 
Gründen, so z. B. aufgrund guter Integrationsleistung oder zur Familienzusammenführung. Ab-
schließend werden Gründe für eine Aufenthaltsbeendigung und deren zwangsweise Durchset-
zung thematisiert. 
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Im Rahmen Ihrer Arbeit werden Sie zunehmend mit asyl- und ausländerrechtlichen Fragen kon-
frontiert. Eine Materie, die sich auch aufgrund der Vielzahl der verschiedenen anzuwendenden 
Gesetze, selbst einem geschulten Menschen nicht so einfach erschließt. 

Schon die Erstellung eines Hilfeplans wird zu ei-
nem äußerst schwierigen Unterfangen, wenn Sie 
nicht einschätzen können, ob die von Ihnen be-
treuten Personen eine Chance auf eine Langzeit-
perspektive in Deutschland haben. Ob bei Be-
hördengängen, in den Kindergärten oder bei der 
Suche nach einem Arbeitsplatz, überall tauchen 
Fragen auf, mit denen Sie sich zuvor noch nicht 
beschäftigt haben. 

Dieses Seminar verschafft Ihnen einen Einblick in 

25.09.2018	                         TB1874
Seminarbeitrag:	                    179 €

Referentin: Elke Thielsch

Soziale Arbeit und Ausländerrecht 

das Migrationsrecht und vermittelt Ihnen das notwendige Basiswissen, um Ihre Handlungskom-
petenz auch in diesem Bereich zu stärken und Ihr berufliches Engagement zielführend einzusetzen.

3736



23. - 24.07.2018	 TB1820
08. - 09.10.2018	 TB1872
Seminarbeitrag:                        399 €

Referentin: Elke Thielsch

Seminar für Nicht-Juristen/-innen.
Führungskräfte müssen täglich Entscheidungen treffen und umsetzen, die für das Unternehmen 
aber auch für die Mitarbeitenden und für sich selbst rechtlich bedeutsam sind. Fehler können 
teuer werden. Das Seminar soll Sie in die Lage 
versetzen, sich in schwierigen Führungssituati-
onen souverän und rechtssicher zu verhalten. 
Hierzu erhalten Sie einen Überblick über die Be-
gründung, den Inhalt und die Beendigung von 
Arbeitsverhältnissen. Sie erfahren, was Sie bei der 
Einstellung von Mitarbeitenden beachten müssen 
und besprechen Themen, wie z. B. das Direktions-
recht, die Umsetzung und die Versetzung. 

Die Kenntnis des Rechtsrahmens, der Ihnen 

Arbeitsrecht für Führungskräfte
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beim Umgang mit schwierigen Mitarbeiter/-innen zur Verfügung steht, ermöglicht Ihnen einen 
souveränen Umgang und vermeidet Fehlentscheidungen und Kosten.



38 39

Eine Vielzahl von Kündigungen scheitert vor Gericht. Hohe Abfindungen, Gehaltsnachzahlungen 
oder Wiedereinstellungen sind die Folge. Die rechtssichere Abmahnung und Kündigung ist ein 
zentrales Thema des Arbeitsrechts.

In diesem Seminar erhalten Sie einen Überblick 
über die verschiedenen Möglichkeiten der Been-
digung von Arbeitsverhältnissen. Neben einem 
Überblick zum Befristungsrecht wird auf der Ba-
sis der aktuellen Rechtsprechung verdeutlicht, 
welche Verhaltensweisen überhaupt abmah-
nungs- und/oder kündigungsrelevant sein kön-
nen. 

So vermeiden Sie typische und kostspielige for-

22.10.2018	    	       TB1875
Seminarbeitrag:	                     285 €

Referentin: Elke Thielsch

Befristung, Abmahnung und Kündigung 

38

melle Fehler und können besser einschätzen, ob die arbeitsrechtlichen Maßnahmen vor dem 
Arbeitsgericht Aussicht auf Bestand haben.

©Fotolia / Vege
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14.11.2018	                         TB1876
Seminarbeitrag:	                    450 €

Referentin: Elke Thielsch

Als Geschäftsführer/-in einer GmbH leiten Sie das Unternehmen und führen dessen Geschäfte. 
Dem Geschäftsführer bzw. der Geschäftsführerin kommt eine große Verantwortung für das Un-
ternehmen und sich selbst zu. 

In den letzten Jahren hat die Rechtsprechung die 
Anforderungen an die Sorgfalt der Geschäfts-
leitung erhöht. Wer richtig informiert ist, kann 
persönliche Haftungs- und Strafbarkeitsrisiken 
vorbeugen, die private Existenz sichern und sich 
optimal auf die tägliche Arbeit konzentrieren. 

Das Seminar verschafft Ihnen einen Überblick 
über Ihre Rechte und Pflichten und verdeutlicht, 
welche Grundsätze und Verhaltenspflichten für 

Rechte, Pflichten und Haftung der Geschäftsführung

Sie gelten. Mit dem erlernten, aktuellen Know-how können Entscheidungen souverän getroffen 
werden.
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Als Prokurist/-in haben Sie im Unternehmen eine herausragende Stellung – und zugleich eine 
große Verantwortung. Ihre Position ist mit besonderen Rechten und Pflichten, aber auch mit 
besonderen Haftungsrisiken verbunden. 

Um die Chancen und Risiken bewerten zu kön-
nen, ist die Kenntnis der rechtlichen Rahmen-
bedingungen der Arbeit des/der Prokuristen/-in 
unverzichtbar.

Das Seminar bringt Ihnen Formen, Umfang und 
Grenzen der Prokura, Rechte und Pflichten sowie 
Haftungsrisiken und Strategien zur Vermeidung 
von Haftung näher. 

03.07.2018                    TB1823
21.11.2018                    TB1877
Seminarbeitrag:                        450 €

Referentin: Elke Thielsch

Rechte, Pflichten und Haftung leitender Angestellter 

40

Sie erwerben gesicherte Kenntnisse Ihrer Rechte und Pflichten, um Chancen und Risiken recht-
zeitig zu erkennen und Ihr Handeln danach zu orientieren. Eine profunde Kenntnis Ihrer Rechte 
und Pflichten ermöglicht es Ihnen, sich gegen Haftungsrisiken abzusichern.

©Adobestock, Woodapple



20.09.2018 	 TB1812
23.11.2018 	 TB1813
Seminarbeitrag: 	 295 €

Referent:  Heinz Günter Saupe

Nach langen Verhandlungen erfolgte im Dezember 2015 die europäische Einigung auf eine 
EU-Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO). Diese führt zu einer weitgehenden Vereinheit-
lichung des europäischen Datenschutzrechtes ist am 25.05.2018 in Kraft getreten.

In diesem Seminar werden den Teilnehmer/-in-
nen die wesentlichen Änderungen und Ziele 
der neuen EU-Datenschutz-Grundverordnung 
(EU-DSGVO) vermittelt. Dabei wird insbesondere 
auf den betrieblichen Datenschutz eingegangen. 

Sie lernen die wesentlichen Änderungen im be-
trieblichen Datenschutz aus der neuen EU-Da-
tenschutz-Grundverordnung kennen. Sie er-
fahren, welche Regelungsgebiete unverändert 

Die neue EU-Datenschutz-Grundverordnung

41

bleiben und welche neu gefasst werden. Verschaffen Sie sich mit dem Referenten einen Ge-
samtüberblick über die Neufassung des Datenschutzrechts.
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©Fotolia / black

für Leitende in der Bildungsarbeit.
Das neue kirchliche Datenschutzrecht beinhaltet eine Fülle von Änderungen zum bisherigen 
Datenschutzgesetz. Insbesondere werden die Rechte Betroffener ganz erheblich gestärkt und 

durch die Einrichtung einer erweiterten Daten-
schutzaufsicht abgesichert.
„Entspricht eine Datenverarbeitung zum Stichtag
des Inkrafttretens der neuen EU-Datenschutz- 
Grundverordnung nicht den Anforderungen des 
Kirchlichen-Datenschutz-Gesetzes, dann ist das 
Verfahren zumindest teilweise rechtswidrig und 
kann beanstandet und mit weiteren Maßnah-
men,  auch Bußgeldern belegt werden.“ (Der Di-
özesandatenschutzbeauftragte des Erzbistums 

10.09.2018 	 TB1873
Seminarbeitrag: 	 110 €

Referentin:  Elke Thielsch

Kirchliches Datenschutzrecht (EU-DSGVO)

42

Hamburg, der Bistümer Hildesheim, Osnabrück und des bischöflich münsterschen Offizialats  in 
Vechta i.O. am 14.07.2017).  Mit dieser deutlichen Aussage lässt sich den Entscheidungsträgern 
in kirchlichen Einrichtungen möglicherweise verdeutlichen, dass es jetzt an der Zeit ist, sich um 
Fortbildungen in diesem Bereich zu bemühen.

43



43

05. - 07.11.2018	 TB1809
Seminarbeitrag: 	 595 €

Referent:  Heinz Günter Saupe

Basisqualifikation Datenschutz.
Als Verantwortliche/r für den Datenschutz in Unternehmen und Behörden wird es zunehmend 
schwieriger, den Überblick über Neuerungen und Gesetzesänderungen zu behalten und stets 
auf dem aktuellsten Stand zu sein. Dieser Work-
shop richtet sich an Datenschutzbeauftragte, 
IT-Sicherheitsbeauftragte bzw. Mitarbeitende 
aus Verwaltungen, Eigenbetrieben und ähnli-
chen Einrichtungen, die mit der Aufgabe des Da-
tenschutzes betraut worden sind.

Die Teilnehmenden erhalten eine kompakte 
Schulung und aktuelle Informationen zu den 
neuen Entwicklungen im Bereich Datenschutz/ 

Evaluierung - verändertes Datenschutzrecht

©Fotolia / stockpics

Datensicherheit, Telekommunikation und IFG NRW. 
Der Erfahrungsaustausch zwischen den Teilnehmenden und dem Referenten hat in diesem 
Workshop einen hohen Stellenwert. Es werden praktische Fälle behandelt und gemeinsam  
Lösungen erarbeitet.
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Management 
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Ansprechpartnerin:

Stephanie
Schlüter

Tel:	 02852 89-1337
Fax: 	 02852 89-3337

training@
akademie-klausenhof.de



Menschenführung - Ergebnisführung - Rückmeldung - Controlling (MERC). 
Um bei Mitarbeitenden Ziele möglichst frühzeitig zu erreichen, sind neben der Fachkompetenz 
Kenntnisse der Psychologie des Verhaltens, der Kommunikation und Argumentation unerlässlich.

Innerhalb des 5-Tages-Sequenzen-Trainings ler-
nen die Teilnehmer/-innen die Trainingsthemen 
nicht isoliert, sondern sind von Anfang an in der 
Lage Gesamtzusammenhänge zu erkennen. 

Die Wiederholung in anderem Kontext erhöht 
die Merkfähigkeit, so dass bestimmte Verhal-
tensweisen schon während des Trainings in 
die automatische Reaktion der Teilnehmenden 
übergehen können. 

45

Termine: 05.09.2018, 10.10.2018, 07.11.2018, 05.12.2018 und 09.01.2019 

Führungskräftetraining im kirchlichen und sozialen Raum

05.09.18 - 09.01.19	 TB1836
Seminarbeitrag:	 1.190 €

Referent: Johannes H. Mertens

Management 
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Sie haben die Verantwortung für Mitarbeiter/-innen oder werden sie zukünftig haben. Sie  
stellen sich jeden Tag den Herausforderungen mit Kunden, Kollegen/-innen und Vorgesetzten. 
Wir geben Ihnen Bausteine für Ihren Erfolg an die Hand.

In modularen Workshops erfahren Sie, durch die gezielte Anwendung wirksamer Führungsele-
mente noch souveräner und somit erfolgreicher zu agieren.

Ziel der Seminarsequenzen ist es, theoretische Inputs zu vermitteln, die durch gemeinsames 
Handeln erarbeitet und untermauert werden. Dabei wird auch der Austausch untereinander im 
Mittelpunkt stehen. Die Einzeltage werden geprägt sein durch Erfahrungen und Beispiele, die 
sich im beruflichen Alltag sehr gut umsetzen lassen. Sie werden erfahren, wie Sie als Frau Ihren 
Stärken entsprechend selbstsicher und authentisch auftreten können. 

Die einzelnen Themen werden als in sich geschlossene Einheiten/Module angeboten und kön-
nen einzeln gebucht werden. 

Frauen als Führungskräfte - „Führen mit Persönlichkeit“

©Fotolia / Sergey Nivens
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Teams erfolgreich gestalten		  04.07.2018		  TB1830
Konfliktmanagement				    18.09.2018		  TB1831
Beziehungsmanagement			  10.10.2018		  TB1832
Stressmanagement				    13.11.2018		  TB1833
Frauen als Führungskraft			  04.12.2018		  TB1834

Seminarbeitrag:  Ein Modul: 385 €, 5 Module: 350 € pro Modul 

 
Referentin: Ursula Jockweg-Kemkes

47

©Fotolia / Elnur
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Kundenbeziehungen erfolgreich gestalten.
Nehmen Sie Abschied von der Idee, Ihre Produktpalette wie saure Gurken an den Mann bringen 
zu müssen. Machen Sie sich zum Partner für die Ziele Ihres Kunden und bieten Sie maßgeschnei-

derte Lösungen an, die Ihrem Kunden helfen, 
seine Ziele leichter, besser und/oder schneller zu 
erreichen! 

Nehmen Sie Anteil an seinen Planungen und stel-
len Sie Ihre Dienstleistungen  in den Dienst sei-
ner Ziele! Interessieren Sie sich für die Planungen 
und Probleme Ihres Kunden  und werden Sie vom 
Verhandlungspartner zum Vertrauenspartner!

Wie der Kunde König bleibt!

48

Übungen und Simulationen unter Videokontrolle sind fester Bestandteil dieses Trainings und 
dienen der praxisnahen Umsetzung sowie der persönlichen Effektivitäts- und Erfolgskontrolle 
der Teilnehmer/-innen.

06.09.2018 und	 TB1856

11.10.2018            
Seminarbeitrag: 	 399 €

Referentin: Marianne Willemsen

©Fotolia / Blacksalmon
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Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme und  
erstellen Ihnen gerne ein individuelles Angebot. 

Ulrike Swoboda
Tel.: 02852 89-1150

tagung@akademie-klausenhof.de

Nutzen Sie die Akademie Klausenhof auch als Tagungshaus für Ihre eigene Veranstaltung!  

Unser Haus ist seit über 50 Jahren in stetigem Wandel. Wir bieten Ihnen zahlreiche Schu-
lungsräume, modern eingerichtete Einzel- oder Doppelzimmer, eine Cafeteria, ca. 300 kos-
tenfreie Parkplätze, eine Bibliothek, einen Kletterwald und vieles mehr. 

Entdecken Sie die vielfältigen Möglichkeiten, die Sie in unserem Haus haben:
Konzentrierte Arbeitsatmosphäre als Bildungs- und Tagungshaus, optimale Tagungstech-
nik, wunderschöne landschaftliche Lage, gute Küche, faire Preise, gute Erreichbarkeit  
(Autobahn/Bahnhof) sowie internationales Flair durch Kursteilnehmende aus aller Welt.

Tagungshaus

49
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Ansprechpartnerin:

Sarah
Scheepers

Tel:	 02852 89-1332
Fax: 	 02852 89-3332

seminare@
akademie-klausenhof.de

Logopäden/-innen
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16. - 17.11.2018	        LW1399

Seminarbeitrag: 	          219 €

Referentin: Tabea Uwah

Dieses Seminar richtet sich an Logopäden/-innen und Sprachheilpädagogen/-innen, die Anre-
gungen für den praktischen Therapie-Alltag bei phonologischen Störungen suchen. 

Therapie phonologischer Störungen

Zur praxisnahen Umsetzung und unmittelbaren 
Anwendung werden die Konzepte Metaphon 
und P.O.P.T. vorgestellt und Ideen zu ihrer Ver-
knüpfung erarbeitet. 

Angereichert werden diese phonologischen An-
sätze mit Anregungen und Erfahrungswerten der 
Referentin aus der Praxis. „Erfolge“ und „Proble-
me“ in der Umsetzung werden diskutiert. 

Die Darstellung von Fallbeispielen und Videosequenzen aus der Praxis nimmt einen großen 
Raum ein sowie Spielideen und Anregungen zur Materialverwendung.

Für dieses Seminar erhalten Sie 14 Fortbildungspunkte. 

51
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06. - 07.10.2018            LW1394

Seminarbeitrag: 	        219 €

Referentin: Aila Makdissi

Kinder mit einer verbalen Entwicklungsdyspraxie sind nicht, oder nur mühsam dazu fähig, willkürli-
che und komplexe aufeinanderfolgende Sprechbewegungen motorisch zu planen und auszuführen. 

Hierdurch entstehen Störungen der Artikulation, 
artikulatorisches Suchverhalten, gestörte verba-
le Diadochokinese und prosodische Fehler. Ohne 
eine gezielte, auf das Störungsbild abgestimmte 
Therapie, lässt ein Erfolg lange auf sich warten.

Dieses praxisorientierte Seminar richtet sich 
an Logopäden/-innen und Sprachheilpäda
gogen/-innen und befasst sich mit der Symp
tomatik und der Diagnostik, sowie der 
Therapieplanung bei Kindern mit verbaler  
Entwicklungsdyspraxie.

Für dieses Seminar erhalten Sie 12 Fortbildungspunkte.

Verbale Entwicklungsdyspraxie bei Kindern

5352
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Verbale Entwicklungsdyspraxie bei Kindern

Termin und Ort 
nach 

Absprache

Referentin: Figen Schultz-Ünsal

Türkisch-deutsche Patienten/-innen gehören mittlerweile zum Alltag in den logopädischen  
Praxen in Deutschland. Die Vielfältigkeit und Besonderheit der Therapien mit Mehrsprachigen 

Es ist ein Anliegen dieses Seminars, das bereits vorhandene Wissen der Teilnehmenden zum 
therapeutischen Handeln auf die mehrsprachigen Patienten zu übertragen, die brauchbaren  
Ansätze zu vertiefen und die eigenen Handlungsmöglichkeiten zu erweitern.

Migrantenkinder in der logopädischen Praxis

bilden den Kern des Seminars.

In diesem Seminar erhalten Logopäden/-innen 
und Sprachtherapeuten/-innen eine Einführung 
in die türkische Sprache. Mögliche Interferenz-
probleme beim deutschen Sprachaufbau mit der 
türkischen Muttersprache werden erläutert.

Einen Schwerpunkt bilden im therapeutischen 
Alltag auftretende grammatikalische Herausfor-
derungen von (türkischen) Migrantenkindern.  

53
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Ansprechpartnerin:

Sarah
Scheepers

Tel:	 02852 89-1332
Fax: 	 02852 89-3332

seminare@
akademie-klausenhof.de

     Pädagogische Fachkräfte 
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28. - 30.09.2018	        LW1396

Seminarbeitrag: 	                        109 €

Referentin: Aila Makdissi

Alltagsintegriert und ganzheitlich orientiert.
Für jedes Kind sind gute sprachliche Fähigkeiten wichtige Schlüsselkompetenzen, da sie großen 
Einfluss auf die Gesamtentwicklung sowie die schulische und berufliche Bildung nehmen. 

Daher stehen die pädagogischen Fachkräfte vor 
der Aufgabe, alle Kinder von Anfang an in ih-
rer sprachlichen Entwicklung zu unterstützen. 
Sprachförderung sollte entwicklungsorientiert, 
handlungs- und kommunikationsorientiert im 
Alltag stattfinden.

Ziel der Fortbildungsmaßnahme ist es, die Teil-
nehmenden in die Lage zu versetzen, die indivi-
duellen sprachlichen Probleme und Bedürfnisse deutschsprachiger Kinder und Kinder mit Migra-
tionshintergrund zu erkennen und Strategien entwickeln zu können, um sie entsprechend ihrer 
Interessen und Ressourcen sprachlich zu fördern.

Sprachförderung in Theorie und Praxis

©Fotolia/spass
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04. - 05.10.2018	          LW1406

Seminarbeitrag:	                        98 €

Referentin: Bettina Blum

Die Förderung der sinnlichen Wahrnehmung bei Kindern unter und über 3 Jahren.
Gerade in der letzten Zeit konnte wissenschaftlich nachgewiesen werden, wie wichtig die sinnliche 
Wahrnehmung für die allgemeine Entwicklung von Kindern ist.

Dabei fallen gleichzeitig immer mehr Kinder 
durch Abweichungen oder Störungen in ihrer 
Wahrnehmungsentwicklung auf.
In diesem Seminar geht es darum, die Erfahrun-
gen mit Spielen und Methoden aus dem ersten 
Seminarteil auszutauschen und zu reflektieren. 
Es werden neue Methoden zum Erkennen von 
Wahrnehmungsstörungen und zur Unterstüt-
zung der betroffenen Kinder entwickelt.

Wahrnehmungsförderung fängt bei der Selbstwahrnehmung an - durch viele praktische Übun-
gen schärfen die Teilnehmenden ihren eigenen „Blick“ für die Kinder.

„Mit den Händen sehen...“ - Aufbaukurs

5756
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Neue Musik für jedes Alter.
Reime und rhythmische Spiele spielen seit jeher eine wichtige Rolle in der Arbeit mit Kindern. 
Jenseits von "Himpelchen und Pimpelchen" gibt es so viele Möglichkeiten, kreativ und lustvoll mit 
Rhythmus, Bewegung und „Sprech-“Gesang um-
zugehen.

Lernen Sie andere Arten zu „Singen“ kennen, 
rhythmische Spiele, Bodypercussion, Sprech-
gesang und nähern Sie sich so ganz spielerisch 
dem „Rap“ an. Und lassen Sie sich dabei von der 
Kreativität „Ihrer“ Kinder anstecken. 

Nach der Fortbildung sollten Sie fähig sein, mit Ihren Kindern einfache Raps zu entwickeln und da-
bei viel Spaß zu haben. Und die Erfahrung zeigt: nach dem rhythmischen „austoben“ macht auch 
ein „klassisches“ Kinderlied wieder Spaß.

Singen - Rhythmus - Rap

© annadanilkova22, stock.adobe.com
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26. - 27.11.2018	          LW1405

Seminarbeitrag:	                        98 €

Referent: Henry Prediger
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14. - 16.09.2018	          LW1415

Seminarbeitrag: 	                        109 €

Referent: Frithjof Schnurbusch

Den Wald als Erlebnis- und Lernraum zu nutzen, ist der Inhalt der Fortbildung „Waldpädagogik“. 
Die Befähigung, selbstständig einzelne oder regelmäßig stattfindende Waldtage, Waldwochen 
oder Vater-Kind-Waldaktionen zu gestalten, ist unser Ziel. 

Das Bewusstsein für den Wald und eine po-
sitive Naturbeziehung sind wichtige Bau-
steine in der frühkindlichen Erziehung. 
Hierbei lernen die Kinder nicht nur die  
Natur kennen, sondern nutzen alle Sinne, um Zu-
sammenhänge zu erkennen. Vernetzt zu denken, 
kombinieren oder auch sich zu konzentrieren, 
wird in einem spannenden und lebensweltnahen 
Erlebnisraum gefördert.

Waldpädagogik

©Fotolia/ Melling Rondell (Liudmila)
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Durch lebendige Kurzvorträge, aber vor allem durch das eigene Erleben sinnlicher Wahrneh-
mung sollen Anregungen gegeben und Mut gemacht werden, kreative neue Wege zur Förderung 
der Sinne zu entwickeln.



Das Seminar baut auf die klientenzentrierte Gesprächsführung nach Carl Rogers auf. Es geht um 
das Erwerben und Erweitern von Fähigkeiten im Bereich der Gesprächsführung, insbesondere im 
Umgang mit Menschen mit Migrationshintergrund.

Speziell für den Umgang mit Menschen mit 
Migrationshintergrund werden folgende Frage-
stellungen erarbeitet:
Brauchen Menschen mit Migrationshintergrund 
eine andere Art der Beratung und Gesprächsfüh-
rung? Gibt es „kulturelle Eigenheiten“, die ich im 
Gespräch beachten sollte? Welche Möglichkei-
ten habe ich, um meine eigenen Sprachbarrieren 
anderen gegenüber zu überwinden?

Gespräche führen im interkulturellen Kontext
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08. - 09.10.2018	          LW1429

Seminarbeitrag:	                        98 €

Referentin: Figen Schultz-Ünsal

Für Sie ist dieses Seminar genau richtig, wenn Sie Spaß an der praktischen Erprobung von Gesprä-
chen haben, wenn Sie an neuen Ideen für die Gestaltung Ihrer Gespräche interessiert sind und 
wenn Sie sich mit anderen Kollegen/-innen über Kommunikationsmuster austauschen wollen.

© Daniel Ernst, stock.adobe.com
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Fortbildung für Berufsanfänger/-innen in der Erziehung.
Im pädagogisch-beruflichen Kontext kann es sehr schnell zu schwierigen Situationen kommen, 
in denen professionelles Handeln gefordert ist, sei es mit Klienten oder aber auch mit den  

Kolleginnen und Kollegen. 

Anhand von Beispielen unterschiedlicher Kom-
munikationssituationen wird das Seminar auf die 
Behandlung schwieriger Situationen eingehen, 
dabei einerseits die nötige Theorie darlegen und 
andererseits praktisch anwendbare Hilfestellun-
gen geben.

Konfliktkommunikation
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Besonderes Augenmerk legen wir dabei auf die Konflikttheorie nach Glasl und deren prakti-
sche Anwendbarkeit auf Sonderformen des sozialen Konflikts und auf deren Bearbeitung durch  
Moderation, Mediation oder Machteingriff. 

07. - 09.11.2018 	 LJ1081
Seminarbeitrag: 	 89 €

Referent:  Marco Düsterwald

©pixabay 
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Konzentrations- und Entspannungsübungen in der KiTa.
Die mangelnde Konzentrationsfähigkeit von Kindern jeder Altersklasse hat viele Namen: Hyper
aktivität, Stress, Aggressivität... In der Regel leiden nicht nur die Erzieher/-innen unter dem 
Lärmpegel, auch die Kinder fühlen sich gestresst.

Entspannte Pädagogen/-innen erleichtern die 
Entspannung der Kinder, deshalb probieren wir 
kurze Entspannungsübungen für die Teilneh-
menden, die Sie auch gut im Arbeitsalltag zwi-
schendurch anwenden können. 

Die einfachen Übungen oder Meditationen für 
Kinder sind z.B. ruhige Körper- oder Atemübungen, kreatives Gestalten und Phantasiereisen. 
Ziel ist es, dass jeder Teilnehmende ein persönliches Übungsprogramm für sich und die Kinder 
zusammenstellt.

Kraft aus der Stille

61

©Sergey Novikov, stock.adobe.com

19. - 20.09.2018	        LW1404

Seminarbeitrag: 	                        98 €

Referentin: Bettina Blum 
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Jedes Kind erlebt die Welt auf individuelle Art und Weise. Dabei werden sowohl positive als auch 
negative Erfahrungen gemacht, die auf verschiedenen Ebenen bearbeitet und verarbeitet werden. 

Die Verarbeitung dieser Erlebnisse ist für die psy-
choemotionale Entwicklung des Kindes von gro-
ßer Bedeutung. Kommt es zu Barrieren und/oder 
Blockaden in der Bewältigung, können emotiona-
le Auffälligkeiten die Folge sein. Dies wiederum 
kann die weitere Entwicklung stark beeinflussen 
und Auswirkungen in allen Lebensbereichen mit 
sich bringen.

Emotionale Auffälligkeiten im Kindesalter

In diesem Seminar wird das emotionale Erleben des Kindes in den Mittelpunkt gerückt, um Hand-
lungsmuster verstehen und angemessene Hilfen entwickeln zu können. Mithilfe von theoretischen 
Impulsen, Praxisbeiträgen, Arbeitsphasen in Kleingruppen und Übungssequenzen nähern sich die 
Teilnehmenden dem Thema. 
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27. - 28.11.2018	 LW1436

Seminarbeitrag:	 98 €

Referentin: Barbara Enste

© Foto: Brian Jackson/AdobeStock



Für Kinder und Jugendliche mit einer Autismus-Spektrum-Störung können Gruppen eine gro-
ße Herausforderung sein. Vor allem die Interaktion innerhalb der Gemeinschaft scheint häufig 
ein Problem darzustellen und/oder Schwierigkeiten hervorzurufen, weil das Erleben und das  
Handeln für beide Seiten oftmals anders wahr-
genommen werden.

Betroffene Personen müssen immer wieder mit 
Vorurteilen und Zuschreibungen umgehen, die 
ein falsches Bild entstehen lassen und damit 
einen Umgang erschweren. Was aber bedeutet 
Autismus und wie erleben betroffene Personen 
die Welt und ihren Alltag? Was sollte bei einem 
Umgang miteinander beachtet werden? 

Das Seminar zielt darauf ab, sich Grundlagen anzueignen und einen Verstehensprozess zu  
aktivieren. 

Autismus-Spektrum-Störung
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13. - 14.11.2018	 LW1435

Seminarbeitrag: 	 98 €

Referentin: Barbara Enste

©Dubova, stock.adobe.com
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Blick in die Bruder-Klaus-Kapelle der Akademie Klausenhof



Qualifizierter Fachkräftenachwuchs ist gefragt - in allen Branchen. Dieser Kurs bietet Ihnen eine 
praxisnahe Qualifizierung, die Sie als Ausbilder/-in optimal und passgenau auf die Prüfung vor 
der Industrie‐ und Handelskammer vorbereitet. 

Sie lernen die relevanten Inhalte der schriftlichen 
wie mündlichen Prüfung kennen und anzuwen-
den. Prüfungserprobte Trainer/-innen sichern 
Ihren Lernerfolg durch individuelles Feedback 
und viele nützliche Praxistipps.

Der Lehrgang besteht aus vier  
Handlungsfeldern:
1.	 Ausbildungsvoraussetzungen prüfen und 

die Ausbildung planen.
2.	 Ausbildung vorbereiten und bei der Einstellung von Auszubildenden mitwirken.
3.	 Ausbildung durchführen.
4.	 Ausbildung beenden.

Ausbildung der Ausbilder nach AEVO (AdA)
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Wochenendseminar
07.09. - 15.12.2018	 TB1852 
Seminarbeitrag:	 575 €

Kompaktseminar
18.09. - 20.10.2018	 TB1855
Seminarbeitrag:	 499 €

©Fotolia / auremar 
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14.09.18 - 25.05.19         LW1434

Seminarbeitrag:                       1.900 €

Referent: Hans-Jürgen Wiegerling

für Ausbildende und Mitarbeitende im Bereich der beruflichen Rehabilitation.
Unser Angebot besteht in der Optimierung pädagogisch-didaktischer Kompetenzen im Bereich 
der beruflichen Rehabilitation. 

Der Zertifikatskurs orientiert sich am § 53 BBiG 
und hat die Zusatzqualifizierung für Mitarbeiten-
de in der beruflichen Rehabilitation gem. § 66 
BBiG/§ 42 HwO zum Ziel. Mit dieser Fortbildung 
erfüllen Sie die in den Verdingungsunterlagen 
der Agentur für Arbeit enthaltene Forderung 
nach Zusatzqualifizierung. Das Lehrgangskon-
zept, entwickelt von Mitarbeitenden der TU Kai-
serslautern, umfassst u.a. neun zweitägige Semi-
nare und fünf Studienbriefe.

Rehabilitationspädagogische Zusatzqualifikation

 
Es werden folgende fünf Module bearbeitet:  Grundlagen der beruflichen Rehabilitation, Men-
schen in der Rehabilitation, Beobachten - Beurteilen - Fördern, Fördermaßnahmen, Lehren und 
Lernen in der Rehabilitation, Methoden in der beruflichen Ausbildung.
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31.08.18 - 13.07.19       TB1835

Seminarbeitrag:                        2.199 €

Mit dem Angebot „Fachwirt/in für Erziehungswesen“ bietet die Akademie Klausenhof eine Fort-
bildung speziell für (zukünftige) Führungskräfte in sozialen Einrichtungen an. Fachwirte und 
Fachwirtinnen für Erziehungswesen leiten selbstständig soziale bzw. sozialpädagogische Einrich-
tungen oder Teilbereiche solcher Einrichtungen 
wie Kindergärten oder Tagesstätten.

In insgesamt 280 Unterrichtseinheiten wird Ih-
nen von erfahrenden Dozenten, die selber über 
jahrelange berufliche Praxis verfügen, Wissen in 
den Bereichen Betriebswirtschaft, Recht, Mar-
keting, Personalmanagement, Qualitätsmanage-
ment und Volkswirtschaft vermittelt.

Mit diesem Wissen sind Sie in der Lage, Betriebsabläufe zu analysieren und zu beeinflussen, Ihre 
Kollegen/-innen und Mitarbeitenden zu führen, unangenehme Situationen zu meistern und die 
Ziele der Einrichtung auch im Verwaltungsbereich zu erreichen.

Fachwirt/-in für Erziehungswesen
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©Robert Kneschke, stock.adobe.com



Ihr Mehrwert:

n 	 Sie wählen Termin, Dauer und Ort aus. 
n 	 Ihre Mitarbeitenden können vor Ort geschult werden; 
	 Zeit- und Kostenersparnis
n 	 Wir passen die Veranstaltung an Ihr Unternehmen und an den 	
	 Kenntnisstand Ihrer Mitarbeitenden an.
n 	 Die Praxisbeispiele beziehen sich auf Ihr Unternehmen.

Gerne entwickeln wir gemeinsam mit Ihnen und unseren Trainerin-
nen und Trainern das passende Konzept für Sie.  

Inhouse-Schulung
Unsere Veranstaltungen in dem Halbjahresprogramm bieten wir für Sie auch als Inhouse-Schulung an. 
Sollte Ihr Wunschthema nicht dabei sein, fragen Sie uns.

©AdobeStock / Woodapple 

68 696868 6968



6969

Seit ihrer Gründung 1959 ist die Akademie 
Klausenhof international tätig. In den beiden 
Häusern in Dingden und Rhede leben und ler-
nen ständig rund 300 Menschen aus vielen 
Ländern. Junge Migranten/-innen holen hier 
einen Schulabschluss nach oder besuchen ei-
nen Integrationskurs, junge Flüchtlinge sind 
hier im Rahmen der Jugendhilfe untergebracht 
und viele lernen Deutsch, um hier zu studieren 
oder zu arbeiten. Dazu gehören auch Priester 
und Ordensangehörige, die in den Gemeinden 
oder in der Kranken- und Altenhilfe in Deutsch-
land eingesetzt werden. 
Unsere Gäste schätzen diese besondere, inter-
nationale Atmosphäre, die dem Klausenhof ei-
nen einzigartigen Charakter verleiht. 

Aus aller Welt

Sommerfest des Fachbereiches „Deutsch als Fremdsprache“
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Ansprechpartnerin:

Sarah
Scheepers

Tel:	 02852 89-1332
Fax: 	 02852 89-3332

seminare@
akademie-klausenhof.de
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Weitere Bildungsangebote
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Einführung in die „Gewaltfreie Kommunikation“ nach M. B. Rosenberg.
Finden Sie sich in alltäglichen Situationen manchmal unerwartet in einer brenzligen Gesprächs-
situation wieder? Das Gespräch, das gerade noch so gut zu verlaufen schien, eskaliert plötzlich 
und Sie würden am liebsten Ihrem Ärger endlich 
einmal Luft machen? 

In diesem zweitägigen Seminar lernen Sie auf 
Basis des Modells der „Gewaltfreien Kommuni-
kation“ wie Sie auch in herausfordernden Situa-
tionen gelassen bleiben können.

Sie erleben, wie Sie sich in nur vier Schritten für 
Ihr Anliegen einsetzen können und dabei gleich-

„Das können wir klären!“

01. - 02.12.2018	          LW1410

Seminarbeitrag: 	                        109 €

Referentin: Melanie Bieber

©Fotolia / Picture-Factory

zeitig offen für Ihren Gesprächspartner bleiben.

Im Anschluss an dieses Seminar wissen Sie, wie Sie Konflikte vermeiden, offen ansprechen und 
zu einer Lösung im Sinne aller Beteiligten beitragen können.
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01.07.2018
09.09.2018

Seminarbeitrag:  3 € 
(Getränkepauschale)
 

Seit über 25 Jahren bietet die Akademie Klausenhof in der Reihe „SonntagMorgen im Klausen-
hof“ Vorträge von Wissenschaftler/-innen und Experten/-innen an. Die Themen reichen von 
Theologie über Geschichte, Politikwissenschaft bis hin zur Astrophysik oder aktuellen, politi-

schen oder sozialen Fragen. Die Veranstaltungen 
in der Cafeteria beginnen jeweils um 10 Uhr und 
dauern rund zwei Stunden. 

Bisher stehen für das 2. Halbjahr 2018 folgende 
Termine fest: 
1. Juli 2018: Prof. Dr. Thomas Großbölting  
(Professor für Neuere und Neuste Geschichte 
am Historischen Seminar, Universität Münster): 
„1968 in Westfalen“ 

9. September 2018: Prof. Dr. Eva-Bettina Krems (Geschäftsführende Direktorin Institut für 
Kunstgeschichte): „Frieden in der Kunst“    

SonntagMorgen im Klausenhof
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SonntagMorgen im Klausenhof
Fotoworkshop mit Profifotograf.
Um professionelle Fotos zu erstellen, ist es wichtig die Faktoren Blende, Verschlusszeit und ISO-
Wert zu kennen.
In diesem Wochenendkurs erlernen Sie die wich-
tigsten Grundkenntnisse im Bereich der Fotogra-
fie kennen. Neben den technischen Grundlagen 
wie der Kameratechnik und dem theoretischen 
Basiswissen erhalten Sie auch praktische Erfah-
rungen der Fotografie und erlernen die anschlie-
ßende Bildbearbeitung.
Der Referent Christoph Buckstegen ist seit über 
20 Jahren Profifotograf, seit zehn Jahren in Berlin 
tätig und seit 2006 in Haldern ansässig. In dieser 

Fotokurs für Einsteiger/-innen

06. - 07.10.2018	          TB1850

Seminarbeitrag: 	                        245 €

Referent: Christoph Buckstegen
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Zeit entstanden u. a. Werbefotos für Coca Cola,  Reportagen für den Stern, Porträts für die Zeit, 
Fotos für das Fußballmagazin „11 Freunde“, Eventfotos für Daimler, Dokumentationen für die 
UNESCO, Buchprojekte. Für seine besonderen Fotos über Fußball ist er bekannt und ausgezeich-
net worden.
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15. - 19.10.2018	          LW1446

Seminarbeitrag:	                        769 €

Reiseleitung: Barbara Enste
 

Tauchen Sie ein in die goldene Stadt und lassen Sie sich von ihrem Charme mitreißen. Das Stu-
dienseminar eignet sich für Personen, die zum ersten Mal in die Hauptstadt reisen, aber auch 
besonders für solche, die seit einem früheren Besuch von der Faszination dieser einmaligen 

Metropole begeistert sind. 

Programmelemente: 
Flug mit Lufthansa ab Düsseldorf, Unterkunft im 
zentral gelegenen Hotel »Ametyst«.
Montag: Anreise. Dienstag: Besichtigung mit  der 
Prager Burg, dem Goldenen Gässchen dem St.-
Veits-Dom, der Kleinseite, der Karlsbrücke, der 
Barockkirche St. Nikolaus sowie der Insel Kampa. 
Mittwoch: Besichtigung der Prager Altstadt und 
dem jüdische Prag. Abends Bootsfahrt auf der 

Moldau mit Abendessen und musikalischer Unterhaltung. Donnerstag: Besuch des Klosters 
Strahov mit dem des Hl. Norbert von Xanten sowie der historischen Bibliothek. Freitag: Abreise.

Prag - Unterwegs in die Goldene Stadt an der Moldau
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Prag - Unterwegs in die Goldene Stadt an der Moldau
Der Kletterwald der Akademie Klausenhof ist eine klassische Anlage zum handlungsorientierten 
Team- und Führungskräftetraining. Durch die Übungen im Kletterwald werden Sozialkompetenz, 
Selbstkompetenz, Teamkompetenz und die Motivation des Teams nachhaltig gefördert. 

Mit unserem auf Ihr Unternehmen zugeschnitte-
nen Programm unterstützen wir Ihre Organisa-
tions- und Personalentwicklung mit attraktiven 
Übungselementen. 

Der Kletterwald kann für Führungskräftetrai-
nings oder als Element im Rahmen von Work-
shops eingesetzt werden. 

Hochseilgarten

Wir beraten Sie gerne unverbindlich im 
Rahmen eines persönlichen Gesprächs 
oder erstellen Ihnen ein individuelles 

Angebot.

Stephan Brömling  
Tel.: 02852 89-1357
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•	 zur Entscheidungsfähigkeit
•	 zum Selbstmanagement
•	 zur Selbst- und Fremdmotivation



Wir beraten Sie gerne unverbindlich im Rahmen eines persönlichen Gesprächs oder senden Ihnen ausführliche Programme zu den einzelnen Veranstaltungen 
zu. Unsere Preise verstehen sich als Komplettpreise für Lehrgangsgebühr, Seminarunterlagen und Verpflegung. Zusätzlich haben Sie die Möglichkeit bei zweitä-
gigen Seminaren ein Einzelzimmer mit Dusche/WC zu einem Preis von 39,- € oder bei dreitägigen Seminaren zu einem Preis von 74,- € zu buchen. 

Alle Anmeldungen werden von uns schriftlich bestätigt und sind damit für beide Teile verbindlich. Stornierungen oder Ummeldungen sind nur schriftlich mög-
lich. Seminarbeiträge sind bis spätestens 7 Tage vor Seminarbeginn zu überweisen. Teilnehmenden wird das Recht eingeräumt, den Vertrag innerhalb von 14 
Tagen nach Vertragsabschluss ohne Angabe von Gründen schriftlich zu widerrufen. Er/Sie hat zudem das Recht, von der Veranstaltung bis zu zwei Wochen vor 
deren Beginn kostenfrei zurückzutreten. Tritt er/sie in der Zeit vom 14. Tag bis 24 Stunden vor Veranstaltungsbeginn zurück, sind vom Teilnehmer 50 % des Ver-
anstaltungsentgelts als Stornierungskosten zu tragen. Bei einem Rücktritt innerhalb der letzten 24 Stunden vor Veranstaltungsbeginn oder bei Nichterscheinen 
zur Veranstaltung wird das gesamte Veranstaltungsentgelt fällig. Teilnehmenden bleibt der Nachweis eines geringeren Schadens vorbehalten. Alternativ kann 
eine geeignete Ersatzperson gestellt werden.

Bei den Veranstaltungen handelt es sich um steuerbefreite sonstige Leistungen (Bildungsmaßnahme) gemäß § 4 Nr. 21a UStG. Nicht in Anspruch genommene 
Leistungen werden nicht erstattet. Die Akademie Klausenhof behält sich vor, bei zu geringer Teilnehmerzahl, oder aus anderen dringenden Gründen, die von ihr 
ausgeschriebenen Veranstaltungen abzusagen. In diesem Fall werden bereits gezahlte Teilnehmerbeiträge ohne Abzug erstattet. Ein weitergehender Anspruch 
ist ausgeschlossen. Inhaltliche und terminliche Abweichungen sowie Dozentenaustausch bleiben uns vorbehalten. Der /die Teilnehmende ist einverstanden, 
dass seine/ihre personenbezogenen Daten für Zwecke der Veranstaltungsabwicklung und für spätere Informationen EDV-mäßig be- und verarbeitet werden. 

Sie sind gemäß §17 KDG jederzeit berechtigt, Auskunft über die zu Ihnen gespeicherten Daten zu verlangen. Gemäß §§ 18-21 KDG können Sie stets die Berichti-
gung, Sperrung und Löschung einzelner Daten verlangen. Sie können jederzeit ohne Angaben von Gründen von Ihrem Widerspruchsrecht Gebrauch machen und 
die erteilte Einwilligungserklärung mit Wirkung für die Zukunft abändern oder gänzlich widerrufen. Den Widerruf können Sie entweder postalisch, per E-Mail 
oder per Fax übermitteln. Es entstehen Ihnen dabei keine anderen Kosten als die Portokosten bzw. die Übermittlungskosten nach den bestehenden Basistarifen. 

Hinweise/Teilnahmebedingungen
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So erreichen Sie uns
Anreise mit dem Auto: 
Vom Ruhrgebiet oder aus Richtung Kleve benutzen Sie die Ausfahrt Hamminkeln (5), dann Richtung Dingden, ab Kreisverkehr Ortsmitte ist der 
Klausenhof ausgeschildert.

Von Münster aus fahren Sie über die A 43, Ausfahrt Dülmen, dann über die B 67n Richtung A 3, Abfahrt Bocholt und von dort Richtung Dingden/
Hamminkeln. 

Anreise mit der Bahn: 
Fernverkehr ICE/IC bis Duisburg, umsteigen bis Wesel (Strecke 420/RB 5 oder RB 35), von dort (Strecke 421/RB 32) bis Dingden (nicht Hammin-
keln!). Der Klausenhof ist vom Bahnhof Dingden ca. 1,8 km entfernt (ca. 20 min. Fußweg). Es empfiehlt sich, bei Bedarf vor Ankunft ein Taxi zu 
bestellen. 

Montags bis freitags holen wir Sie gegen eine Gebühr von 2 € pro Person vom Bahnhof Dingden ab. Dazu benötigen wir Ihre Anfrage spätestens 
einen Tag vor Anreise. Sie haben außerdem die Möglichkeit mit dem Anrufsammeltaxi vom Bahnhof Dingden zur Akademie Klausenhof zu fahren. 
Bitte rufen Sie dazu frühzeitig, mindestens aber eine Stunde vor Ihrer Ankunft in Dingden, unter Tel.: (0180)16 42 42 78 an. 
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Während Sie sich unser Programm 

angeschaut haben, waren wir dabei, 

neue Angebote vorzubereiten.

Bleiben Sie auf dem Laufenden:

www.akademie-klausenhof.de


